FUNDECC

FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E CULTURAL

SELECAO DE BOLSISTA DE PESQUISA | CONVENIO 199/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022,
MODALIDADE: ANALISE CURRICULAR E
ENTREVISTA NO AMBITO DA FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL,
NA FORMA ABAIXO.

O Coordenador do Convénio de Apoio Institucional n°® 199/2020, cujo projeto € intitulado
“Apoio no planejamento, acompanhamento e execucio de jornadas de inovacio e
pesquisas cientificas para a cocriagdo de solug¢des tecnoldgicas voltadas para 0s USUArios
dos servicos da Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico, para as entidades
governamentais, para o setor produtivo e para a sociedade em geral, aplicando conceitos,
metodologias e ferramentas das &reas de service design, user/customer experience e
design thinking a fim de garantir que o processo de descoberta, entendimento e solugdo
de demandas seja feito a partir de uma perspectiva pluridisciplinar e dinamica,
atendendo transversalmente as tematicas de: hidrologia, planejamento de recursos
hidricos, operacédo de reservatorios e eventos criticos, regulacdo de recursos hidricos,
operacao de reservatorios e eventos criticos, regulacédo de recursos hidricos, seguranca de
barragens, fiscalizacio de recursos hidricos, saneamento basico e governanca de dados”,
no uso de suas atribuicBes, torna publico que estardo abertas as inscricGes para selecdo de
candidatos a Bolsas de Pesquisa pelas condicBes estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A Fundacdo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural (FUNDECC) oferecera 1 (uma) vaga e
formacdo de cadastro reserva (quantidade indefinida), para Bolsa de Pesquisa, conforme
disposto no quadro abaixo:

AREA N° DE VAGAS REQUISITOS

1 O candidato devera comprovar que se encontra
regularmente  matriculado no curso de
Bolsa  Pesquisa | Cadastro Reserva | Administragdo, Administragio Publica ou éreas
(Administrativo) (n° de vagas correlatas, da UFLA.

indefinido)

(Quadro 1)
1.1. Bolsa Pesquisa - Administrativo
Atividades a serem desenvolvidas:

1.1.1. Elaboracao de documentos para abertura de ordens de servigo do projeto;
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1.1.2- Elaboracéo de documentos para fechamento de ordens de servico do projeto;

1.1.3- Atualizacdo de planilhas gerenciais de acordo com os status das ordens de servico do
projeto;

1.1.4- Envio de documentos para os clientes do projeto;
1.1.5- Contato com os clientes do projeto para cobranca de documentos nao assinados;
1.1.6- Verificacdo da corretude das datas de assinatura dos documentos pelo cliente;

1.1.7- Elaboracéo de planilha de medicéo de projeto.

2. REQUISITOS BASICOS

2.2.1. Estar cursando um dos cursos da UFLA, especificados no quadro 1 deste edital;
2.2.2. Possuir facilidade de comunicagdo com os clientes;

2.2.3. Possuir habilidade para escrita de documentos (seguindo modelos pré-definidos).

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes poderao ser realizadas das 12h de 21/01/2022 as 23h59min de 28/01/2022,
através do envio de curriculo, histdrico escolar e atestado com CRA (coeficiente de rendimento
académico) para: recrutamento@fundecc.org.br. Assunto: Bolsa de Pesquisa — Edital
003/2022. O historico escolar pode ser obtido via Sistema Integrado de Gestéo (SIG).

3.2. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacges prestadas no curriculo, em
observancia as normas e condi¢des estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo poderéa alegar
desconhecimento.

3.3. A comprovagdo das informagdes prestadas pelo candidato devera ser feita, quando
solicitado, mediante apresentacéo de documentos, via e-mail. A ndo veracidade das mesmas
implicara na sua eliminag&o deste processo seletivo.

4. DA SELECAO

A selecéo dos bolsistas ocorrerd em 2 etapas:

4.1. A primeira etapa de carater eliminatdrio, serd constituida pela analise curricular onde os
candidatos serdo selecionados por ordem de classificacdo em 31/01/2022 e 01/02/2022.
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4.2. A segunda etapa, de carater eliminatorio, sera constituida de entrevista, a ser realizada por
video conferéncia, onde serdo observadas a experiéncia, 0 interesse e comprometimento do
candidato em 03 e 04/02/2022.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. O processo de classificagdo se dard conforme andlise de curriculo e entrevista, totalizando
0 mé&ximo de 100 (cem) pontos;

5.1.1. O curriculo totalizara 50 pontos, sendo:

Itens avaliados Pontuacéao
Formacdo conforme especificado no Quadro 1 0az20
Cursos e especializacbes na area administrativa 0az20
Nota do CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) 0 a 10 pontos
TOTAL 50

5.1.2. A entrevista totalizara 50 pontos, sendo:

Itens avaliados Pontuacédo

Conhecimento técnico-cientifico dos Requisitos Basicos 0aZ20

Habilidade em responder em linguagem clara, acessivel e tecnicamente 0al5
adequada

Comprometimento e interesse pelas atividades a serem desenvolvidas 0al5

TOTAL 50

5.2. O ndo comparecimento a entrevista resultard na desclassificacdo do candidato;
5.3. Ocorrendo empate, serdo adotados 0s seguintes critérios de desempate:
5.3.1. Melhor nota no CRA (Coeficiente de Rendimento Académico);

5.3.2. Maior numero de cursos e/ou especializagdes correlacionadas na area da vaga em que
estd concorrendo neste processo seletivo.

5.4. A convocacdo dos aprovados e de suplentes seguird obrigatoriamente a ordem
classificatoria.

6. RESULTADO DA SELECAO




FUNDECC

FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO E CULTURAL

6.1. O resultado final com a classificacdo dos candidatos sera divulgado no site da FUNDECC
(http://www.fundecc.org.br/) até 07/02/2022.

6.2. A FUNDECC nédo se responsabilizard pela informacdo direta dos resultados aos
candidatos, os quais deverdo consulta-lo no endereco eletrénico informado no item 6.1 deste
edital.

7. RECURSO

7.1. O prazo para recurso sera de 03 (trés) dias util a contar do dia da divulgacdo dos
resultados deste processo seletivo. Em nenhuma hip6tese serdo recebidos recursos apds esta
data.

7.2. A interposicdo do recurso devera conter com precisdo 0s pontos a serem revisados,
fundamentado com ldgica e consisténcia em seus argumentos e estar devidamente assinada.

7.3. A apresentacdo do recurso devera ser feita via endereco eletrdnico:
recrutamento@fundecc.org.br, contendo como titulo da mensagem “Recurso Processo Seletivo
- Bolsa de Pesquisa 003/2022”.

7.4. Os recursos serdo analisados pela comissdo examinadora do processo seletivo, que dara
decisdo terminativa, constituindo-se em Unica e Gltima instancia. As decisdes em relacdo as
contestacdes serdo divulgadas pela FUNDECC no site: http://www.fundecc.org.br/.

8. DA REMUNERACAO

8.1. A remuneracdo sera no valor de R$ 400,00.
8.2. O contrato tera vigéncia de seis (seis) meses (prorrogavel).

8.3. O contrato de que trata este edital sera pago pela FUNDECC e, ndo gera em hip6tese algum
vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8.4. O contrato podera ser cancelado a qualquer momento por ambas as partes, caso ndo haja
atendimento de expectativas, por parte da Administracdo da Fundecc ou do candidato.

9. DA IMPUGNACAO
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9.1. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do presente Edital por irregularidade,
protocolando o pedido em até 02 (dois) dias Uteis apds o langcamento deste. Os pedidos de
impugnacdo deverdo ser enviados via endereco eletrdnico: recrutamento@fundecc.org.br,
cabendo ao Presidente da Comisséo decidir sobre o pedido no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

9.2. Ndo serdo reconhecidas as impugnacdes interpostas apds o vencimento do prazo.

9.3. Acolhida a impugnacéo de que trata este item, sera designado novo cronograma para
execucdo deste edital.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. E necessario que o candidato possua carga horéaria compativel com o contrato (20 horas
por semana), sendo a carga horaria diaria acordada com a administracdo da Fundecc.

10.2. Néo serdo aceitas inscri¢des enviadas fora do prazo.

10.3. O Processo Seletivo sera valido por 06 (seis) meses a contar da data de publicacdo dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo da Fundecc.

12.4. O bolsista sera avaliado semanalmente, podendo ser desligado do Programa a qualquer
tempo, conforme determinacdo da Fundecc, caso ndo atenda as normas deste Edital, perdendo
assim o direito ao recebimento do contrato.

10.5. A inexatiddo ou irregularidade de informac®es, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscrigao.

10.6. A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito de
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes
legais pertinentes ao interesse e conveniéncia da Administragdo da Fundecc, da rigorosa ordem
de classificacédo e do prazo de validade do processo seletivo.

10.7. A inscricdo realizada pelo candidato pressupde a sua anuéncia e concordancia com
todos os termos do presente Edital, inclusive no que se refere ao preenchimento de todos
0s requisitos exigidos.

10.8. A comissdo examinadora sera composta pelos membros da comissdo permanente e
suplentes (caso necessario), dos processos seletivos da Fundecc.
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Lavras, 14 de janeiro de 2022.

Lo

i|bert§/oe|ho
Coor or do Convénio 199/2020

Antonio Carlos Cunha Lacreta Junior
Diretor Executivo - Fundecc
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ANEXO |

FORMULARIO RECURSAL

/ - Bolsa

Dados do Candidato

Nome Completo:

CPF: Data de Nascimento:
E-mail:

Telefones

Celular: Residencial*:

*(Opcional)

Endereco Residencial

Rua/Av.:
NUmero: Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

Bolsa Pretendida

( ) Bolsa:

Razbes Recursais




