SELECAO DE BOLSISTA DE PESQUISA | CONVENIO 014/2020 -

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 025/2021,
MODALIDADE: ANALISE CURRICULAR E
ENTREVISTA NO AMBITO DA FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL,
NA FORMA ABAIXO.

O Coordenador do Convénio de Apoio Institucional n° 014/2020, cujo projeto é intitulado
“TRATAMENTO INDUSTRIAL DE SEMENTES SOJA, MILHO E ALGODAO:
TECNOLOGIAS DE EXECUCAO, ARMAZENAMENTO SEGURO,
ASSERTIVIDADE DE DOSE E INSERCAO NO AGRONEGOCIO", no uso de suas
atribuigdes, torna piblico que estarfo abertas as inscrigdes para selegfio de candidatos a Bolsa
de Pesquisa pelas condi¢les estabelecidas neste Edital.

A Fundagéo de Desenvolvimento Cientifico e Cultural (FUNDECC) oferecer4 1 (uma) vaga
para Bolsa de Pesquisa, conforme disposto no quadro abaixo:

Bolsa de pesquisa 01 O candidato deverd comprovar que se
(Iniciagdo cientifica) encontra regularmente matriculado no
curso de Agronomia da UFLA.
Apresentar comprovante de coeficiente
de rendimento académico (CRA).
(Quadro 1)

1.1. Bolsa Pesquisa

Atividades a serem desenvolvidas:

1.1.1. Auxiliar e trabalhar na preparagfio de materiais experimentais;

1.1.2. Execugio dos experimentos previstos no projeto (Campos experimentais, Unidade de
beneficiamento e tratamento de sementes e analise de sementes), desde a prepracgfio até sua

finalizagfo;

1.1.3. Coletar, tabular, analisar e discutir dados experimentais (4rea sementes); executar, auxiliar e
aprender a executar essas atividades;

1.1.4. Auxiliar na elaboragéo de relatérios e publicagdes técnicas e cientificas.




2.1. Ser estudante de graduagio da Universidade Federal de Lavras — UFLA;
2.2. Estar regularmente matriculado no curso citado no quadro 1 deste editaal;
2.3. Ser proativo, organizado e pontual;

2.4. Capacidade de trabalho em equipe;

2.5. Conhecimento e vivéncia nas atividades comuns ao escopo sementes, como semeadura e colheita
de experimentos em campo (Soja, milho e algodio), secagem, beneficiamento e tratamento de

sementes (maquinas e processos);

2.6. Vivéncia em analise de sementes de grandes culturas.

3.1. As inscri¢des poderdo ser realizadas das 12h de 30/11/2021 as 23h59min de 01/12/2021,
através do envio do comprovante de matricula e de coeficiente de coeficiente de rendimento
académico (CRA) para:

recrutamento@fundecc.org.br

Assunto: Bolsa de Pesquisa — Edital 25/2021 — Convénio 014/2020.

3.2. Serfo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no curriculo, em
observincia as normas e condigBes estabelecidas neste edital, sobre as quais nfio poderé alegar
desconhecimento;

3.3. A comprovagio das informagGes prestadas pelo candidato deverd ser feita quando
solicitado, mediante apresentacdo de documentos, via e-mail. A nfio veracidade das mesmas
implicard na sua eliminagdo deste processo seletivo.

A selegfio do bolsista ocorrerd em 2 etapas:

4.1. A primeira etapa de caréter classificatério, serd constituida pela anélise curricular onde os
candidatos serfio selecionados por ordem de classificaciio em 02/12/2021.

4.2. A segunda etapa, de cardter eliminatério, serd constituida de arguicio técnica, a ser
realizada presencialmente, onde serfio observadas a experiéncia e conhecimento na drea
especifica do projeto (Sementes de Grandes Culturas), o interesse e comprometimentodo
candidato em 03/12/2021. O horério e local serdo enviados para o email dos candidatos.



5.1. O processo de classificagio se dard conforme anélise de Coeficiente de Rendimento
Académico (CRA) e arguicdo técnica, totalizando o méximo de 100 (cem) pontos;

5.1.1 O curriculo totalizara 50 pontos, sendo:

¢ Nota do CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) (Valer final convertido em % de 50
pontos)

5.1.2 A arguigfo técnica totalizara 50, sendo:

¢ Conhecimento técnico-cientifico dos Requisitos Bésicos da 4rea especifica do acordo (0 a 30
pontos )

¢+ Habilidade em responder em linguagem clara, acessivel e tecnicamente adequada (0 a
10 pontos )

¢ Comprometimento e interesse pelas atividades a serem desenvolvidas (0 a 10 pontoes)
5.1.3. Os candidatos que néo aﬁngirem 60 (sessenta) pontos finais serdo eliminados.
5.2. O nfio comparecimento a entrevista resultara na desclassificacio do candidat-o;
5.3. Ocorrendo empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

5.3.1. Melhor nota na arguicéo técnica;

5.3.2. Maior namero de disciplinas cursadas correlacionadas a drea da vaga em que esta
concorrendo neste processo seletivo;

5.3.3. Maior CRA (Coeficiente de Rendimento Académico);

5.3.4. Maior idade.



6.1. O resultado final com a classificagdo dos candidatos, serd divulgado no site da
FUNDECC (http://www.fundecc.org.br/) até 05/12/2021. :

6.2. A FUNDECC n#o se responsabilizard pela informac¢fio direta dos resultados aos

candidatos, os quais deverfio consulté-lo no endereco eletrénico informado no item 6.1 deste
edital.

7.1. O prazo para recurso serd de 01 (um) dia til a contar do dia da divulgacdo dos

resultados deste processo seletivo. Em nenhuma hipétese serfio recebidos recursos apds esta
data.

7.2. A interposi¢iio do recurso deverd conter com precisio os pontos a serem revisados,
fundamentado com l6gica e consisténcia em seus argumentos e estar devidamente assinado.

7.3. A apresentagio do recurso devera ser feita via endereco eletronico:
recrutamento@fundecc.org.br, contendo como titulo da mensagem “Recurso Processo Seletivo
- Bolsa de Pesquisa 025/2021.

7.4. Os recursos serdo analisados pela comiss3o examinadora do processo seletivo, que dara
decisdo terminativa, constituindo-se em tinica e Gltima instincia. As decisdes em relagiio as
contestacoes serdo divulgadas pela FUNDECC no site: http://www.fundecc.org.br/.

8.1. A remuneragdo serd no valor de R$ 400,00

8.2. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses (prorrogavel por igual perfodo, a critério da
Administragdo da Fundecc e coordenagéo do acordo);

8.3. O contrato de que trata este edital serd pago pela FUNDECC e, nfio gera em hipdtese
algum vinculo empregaticio de qualquer natureza;

8.4. O contrato podera ser cancelado a qualquer momento por ambas as partes, caso nio haja
atendimento de expectativas, por parte da Administragdo da Fundecc ou do candidato.



9.1. Qualquer pessoa poderd impugnar os termos do presente Edital por irregularidade,
protocolando o pedido em até 02 (dois) dias uteis apos o langamento deste. Os pedidos de
impugnacio deverfio ser enviados via endereco eletrfnico: recrutamento@fundecc.org.br.

cabendo ao Presidente da Comisséio decidir sobre o pedido no prazo de 24 (vinte ¢ quatro)
horas;

9.2. Néo serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas apds o vencimento do prazo;

9.3. Acolhida a impugnagfio de que trata este item, serd designado novo cronograma para
execucdo deste edital.

10.1. E necessario que o candidato possua carga horéria compativel com o contrato (12 horas
por semana), sendo a carga horéria diaria acordada com a administracio da Fundecc;

10.2. Nio serfo aceitas inscrigdes enviadas fora do prazo;

10.3. O Processo Seletivo sera valido por 12 (doze) meses a contar da data de publicagfio dos
resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragio da Fundecc e
coordenacgdo do acordo;

12.4. O bolsista serd avaliado semanalmente, podendo ser desligado do Programa a qualquer
tempo, conforme determinacio da Fundecc, caso néo atenda as normas deste Edital, perdendo
assim o direito ao recebimento do contrato;

10.5. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminaré o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscri¢io;

10.6. A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito de
contratacdo, ficando a concretizagdio deste ato condicionada & observincia das disposi¢Bes
legais pertinentes ao interesse e conveniéncia da Administragio da Fundecc, da rigorosa ordem
de classificacéio e do prazo de validade do processo seletivo;

10.7. A inscri¢iio realizada pelo candidato pressupde a sua anuéncia e concordincia com
todos os termos do presente Edital, inclusive no que se refere ao preenchimento de todos
os requisitos exigidos.

10.8. A comissdo examinadora serd composta por Professor Everson Reis Carvalho -
Presidente € membros da comissdo permanente de processos seletivos da Fundecc.



Lavras, 30 de novembro de 2021.

-

Prof. Everson Reis Carvalho
Coordenador do Convénio
0142020

4

Antonio Carlo§ Cun Lacreta Junior
Diretor Executivo - Fundece



ANEXO 1

FORMULARIO RECURSAL

Edital 025/2021 - Bolsa de Pesquisa (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)

Dados do Candidato

Nome Completo:

CPFE:

Data de Nascimento;

E-mail:

Telefones

Celular;

Residencial*;

*(Opcional)

Enderec¢o Residencial

Rua/Av.:

Numero:

Complemento:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Cargo Pretendido

() Cargo: Bolsa de Pesquisa - XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Razoes Recursais




