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FUNDACAO DE VOLVIMENTO
CIENTIFICO E CULTURAL

SELECAO DE BOLSISTA DE PESQUISA | CONVENIO 184/2020 - PRONASOLOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 007/2021,
MODALIDADE: ANALISE CURRICULAR E
ENTREVISTA NGO AMBITO DA FUNDACAO DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL,
NA FORMA ABAIXO.

O Coordenador do Convénio de Apoio Institucional n° 184/2020, cujo projeto ¢ intitulado
“Viabilizar o desenvolvimento do projeto intitulado "apoio no planejamento,
acompanhamento e execu¢io de jornadas de inovaciio, pesquisas cientificas e
capacitagfio para a cocriaciio de solugdes tecnolégicas para a implantac¢éo e execuciio da
Plataforma Tecnolégica do Programa Nacional de Solos do Brasil — Pronasolos”,
aplicando conceitos, metodologias e ferramentas das areas de service design,
user/customer experience e design thinking a fim de garantir que o processo de
descoberta, entendimento e soluciio de demandas seja feito a partir de uma perspectiva
pluridisciplinar e dinimica, atendendo 2o objetivo geral de aumentar e suprir a
caréncia por informacdes de solos no Brasil”, no uso de suas atribuigdes, torna publico que
estardo abertas as inscrigdes para seleciio de candidatos a Bolsas de Pesquisa pelas condigoes
estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

A Fundac¢io de Desenvolvimento Cientifico e Cultural (FUNDECC) oferecerd 2 (duas) vagas
para Bolsa de Pesquisa, conforme disposto no quadro abaixo:

AREA N° DE VAGAS REQUISITOS
Bolsa Pesquisa 2 O candidato deverd comprovar que se encontra
(Inovagdo) regularmente matriculado em qualquer curso de
graduagdo da UFLA.

(Quadro 1)
1.1. Bolsa Pesquisa
Atividades a serem desenvolvidas:

I.1.1. Auxiliar na preparagdo ¢ condugdio de reunides, workshops e entrevistas para a
cocriacdo da Plataforma Tecnologica do Programa Nacional de Solos do Brasil — PronaSolos.

1.1.2. Apoiar e acompanhar a prototipag¢do de produtos;




I.I.3. Auxiliar a documentar projetos ¢ processos entregdveis ao final das jornadas de
inovacio.

2. REQUISITOS BASICOS

2.2.1. Estar na graduagao de qualquer curso na UFLA.
2.2.2. Conhecimento basico em FIGMA, Adobe XD ¢ Word.

2.2.3. Conhecimento bésico de ferramentas de Design Thinking e User Experience.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes poderdo ser realizadas das 12h de 29/10/2021 as 23h59min de 02/11/2021,
através do envio de curriculo e histérico escolar para: recrutamento@fundecc.org.br.
Assunto: Bolsa de Pesquisa — Edital 07/2021. O histérico escolar pode ser obtido via Sistema
Integrado de Gestao (SIG).

3.2. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no curriculo, em
observincia as normas e condi¢des estabelecidas neste edital, sobre as quais nido poderd
alegar desconhecimento.

3.3. A comprovacdo das informagdes prestadas pelo candidato deverd ser feita, quando
solicitado, mediante apresentagdo de documentos, via e-mail. A ndo veracidade das mesmas
implicara na sua eliminagdo deste processo seletivo.

4. DA SELECAO

A selegdo dos bolsistas ocorrera em 2 etapas:

4.1. A primeira etapa de carater eliminatorio, serd constituida pela analise curricular onde os
candidatos serdo selecionados por ordem de classificagio em 03 e 04/11/2021.

4.2. A segunda ectapa, de cardter eliminatorio, sera constituida de entrevista, a ser realizada
por video conferéncia, onde serdo observadas a experiéncia, 0 interesse € comprometimento
do candidato em 05 e 08/11/2021.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. O processo de classificagdo se dard conforme andlise de curriculo e entrevista,

totalizando o maximo de 100 (cem) pontos;
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5.1.1, O curriculo totalizara 50 pontos, sendo:

Itens avaliados Pontuaciio
Formacao conforme especificado no Quadro | 0a20
Cursos e especializagdes em Design Thinking e/ou UX/UI 0a20
Nota do CRA (Coeficiente de Rendimento Académico) 0 a 10 pontos
TOTAL 50

5.1.2. A entrevista totalizara 50 pontos, sendo:

Itens avaliados Pontuacio
Conhecimento técnico-cientifico dos Requisitos Bésicos 0az20
Habilidade em responder em linguagem clara, acessivel ¢ tecnicamente 0als
adequada

Comprometimento ¢ interesse pelas atividades a serem desenvolvidas 0als
TOTAL 50

5.2. O ndo comparecimento a entrevista resultara na desclassificacio do candidato;
5.3. Ocorrendo empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:
5.3.1. Melhor nota no CRA (Coeficiente de Rendimento Académico);

5.3.2. Maior nimero de cursos e/on especializagdes correlacionadas na drea da vaga em que
esta concorrendo neste processo seletivo.

5.4. A convocacdo dos aprovados e de suplentes seguird obrigatoriamente a ordem
classificatoria.

6. RESULTADO DA SELECAO

6.1. O resultado final com a classificagio dos candidatos serd divulgado no site da

FUNDECC (http://www.fundecc.org.bi/) até 09/11/2021.
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6.2. A FUNDECC nio se responsabilizard pela informacio direta dos resultados aos
candidatos, os quais deverdo consulté-lo no endereco eletrdnico informado no item 6.1 deste
edital.

7. RECURSO

7.1. O prazo para recurso serd de 01 (um) dia 1til a contar do dia da divulgacao dos
resultados deste processo seletivo. Em nenhuma hipotese serdo recebidos recursos apos esta
data.

7.2. A interposi¢do do recurso deverd conter com precisio os pontos a serem revisados,
fundamentado com légica e consisténcia em seus argumentos e estar devidamente assinada,

7.3. A apresentacio do recurso devera ser feita via endereco  eletronico:
recrutamentoi@fundecc.org.br, contendo como titulo da mensagem “Recurso Processo
Seletivo - Bolsa de Pesquisa 07/2021”.

7.4. Os recursos serdo analisados pela comisso examinadora do processo seletivo, que dara
decisdo terminativa, constituindo-se em tnica e ultima instincia. As decisdes em relacdo as
contestagoes serdo divulgadas pela FUNDECC no site: hitp://www. fundecc.ore. br/.

8. DA REMUNERACAO

8.1. A remuneracdo serd no valor de RS 400,00.
8.2. O contrato tera vigéncia de seis (seis) meses (prorrogavel).

8.3. O contrato de que trata este cdital serd pago pela FUNDECC e, nio gera em hipotese
algum vinculo empregaticio de qualquer naturcza.

8.4. O contrato podera ser cancelado a qualquer momento por ambas as partes, caso ndo haja
atendimento de expectativas, por parte da Administragio da Fundecc ou do candidato.

9. DA IMPUGNACAO

9.1. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do presente Edital por irregularidade,
protocolando o pedido em até 02 (dois) dias uteis apés o langamento deste. Os pedidos de
impugnagdo deverdo ser enviados via enderego eletrdnico: recrutamentoiefundece,org.br,
cabendo ao Presidente da Comisséo decidir sobre o pedido no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.
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9.2. Nio serdo reconhecidas as impugnacdes interpostas ap6s o vencimento do prazo.

9.3. Acolhida a impugnagio de que trata este item, serd designado novo cronograma para
execucdo deste edital.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. E necessdrio que o candidato possua carga horaria compativel com o contrato (20 horas
por semana), sendo a carga hordria diaria acordada com a administraciio da Fundecc.

10.2. Ndo serdo aceitas inscrigdes enviadas fora do prazo.

10.3. O Processo Seletivo serd valido por 06 (seis) meses a contar da data de publicagio dos
resultados, prorrogéavel por igual periodo, a critério da Administracio da Fundecc.

12.4. O bolsista serd avaliado semanalmente, podendo ser desligado do Programa a qualquer
tempo, conforme determinagio da Fundecc, caso nio atenda as normas deste Edital, perdendo
assim o direito ao recebimento do contrato.

10.5. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscricao.

10.6. A aprovagdo no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito de
contratagdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observéncia das disposicdes
legais pertinentes ao interesse ¢ conveniéncia da Administragdo da Fundece, da rigorosa
ordem de classificacio e do prazo de validade do processo seletivo.

10.7. A inscri¢do realizada pelo candidato pressupde a sua anuéncia e concordincia com
todos os termos do presente Edital, inclusive no que se refere ao preenchimento de todos
0s requisitos exigidos.

10.8. A comissdo examinadora serd composta por: Jodo José G. de S4 e Melo Marques -
Presidente e membros da comissido permanente de processos seletivos da Fundece.

Lavras, 28 de outubro de 2021.
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Jodo José G. de S& e Melo Marques
Coordenador do Convénio 184/2020

Diretor Executivo em exercicio - Fundece
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ANEXO 1

FORMULARIO RECURSAL

Edital 007/2021 - Bolsa de Pesquisa (Inovagiio)

Dados do Candidato

Ndme Completo:

CPF:

Data de Nascimento:

E-mail:

Telefones

Celular:

Residencial*:

*(Opcional)

Endereco Residencial

Rua/Av.:

Ntimero:

Complemento:

Bairro:

Cidade:

Estado:

CEP:

Cargo Pretendido

() Cargo: Bolsa de Pesquisa - Inovagio

Razoes Recursais




