SELECAO PUBLICA 008/2019

SELECAO PUBLICA DE COLABORADORES DO
PROCESSO DE AVALIACAO SERIADA
(PAS/UFLA) - CONVENIO N° 133/2019 - UFLA

Para contratagado de pessoa fisica com pagamento via RPA

Cronograma para SELECAO DE COLABORADORES DO

PAS/UFLA

Atividade

Datas

Publicagao do edital

23/10/2019

Periodo de inscricdes

23/10/2019 a 27/10/2019

Divulgagao das inscrigdes homologadas e dos candidatos aptos para a
selecdo.

29/10/2019

Prazo para recursos contra a homologagao preliminar de inscritos que
participarao da selegao (Art. 30 do Decreto n® 8.241/2014)

30/10 a 19/11/2019

Divulgagao da listagem final de inscrigdes homologadas, apds o recurso,

para a participacdo da selecdo. 5/11/2019
Realizacao do sorteio 6/11/2019
Publicagao do resultado da selegao de colaboradores 7/11/2019

Confirmagao pelos selecionados para participarem da equipe de aplicacao

7 a11/11/2019

Treinamento dos colaboradores

No periodo de 18 a 22/11 em
data a ser informada

Dia de aplicacao das provas

23 e 24/11/2019

Pagamento

Até o final do ano de 2019 em data
a ser informada

Pagina 1 de 6




EDITAL

A FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E CULTURAL — FUNDECC, torna publico, para
conhecimento dos interessados e visando atender o Convénio n® 133/2019 - UFLA, que realizard Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoa fisica para execucdo de servico eventual e
temporario, observando os preceitos legais em conformidade com o Decreto n® 8.241/2014, com vistas
ao atendimento dos principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade, da publicidade, da
transparéncia, da eficiéncia, da competitividade, da busca permanente de qualidade e durabilidade e da
vinculagao ao instrumento convocatdrio e subordinado as condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ seus anexos.

1. DA NATUREZA DO SERVICO

1.1. O servigo sera prestado em atribuigdes operacionais e de logistica, na aplicacdo do Processo de
Avaliagao Seriado da Universidade Federal de Lavras, doravante denominado PAS/UFLA,
nos dias 23 e 24 de novembro de 2019.

2. DOS REQUISITOS, AVALIAGAO E CLASSIFICACAO

2.1. O processo seletivo tem como objetivo o preenchimento de vagas para prestacdo de servicos na
aplicagdo do PAS/UFLA, que ndo forem preenchidas pelos servidores do quadro funcional da
Universidade.

2.2. Para aplicagdo no Campus da UFLA poderdo concorrer na selegdo de prestadores de servigos
auténomos, os colaboradores das fundacdes de apoio credenciadas pela UFLA, os funcionarios das
empresas prestadoras de servigos a UFLA, os estudantes de graduagdo presencial regularmente
matriculados no minimo no 3° periodo e os estudantes de pds-graduacdo stricto sensu
regularmente matriculados na UFLA.

Fungdo Requisitos de avaliacao: Pontuacdo do critério Critério de
experiéncia escolha
Comprovacao de experiéncia em pelo 1 ponto para cada | Maior pontuacao
Fiscal de Sala | menos uma aplicacdo de PAS/UFLA, ou trabalho em PAS ou no critério
concurso publico da UFLA. concuso da UFLA experiéncia
Fiscal Volante  Nao é necessaria experiéncia anterior. Sorteio

Ser Estudante de graduacdo presencial
ou de poés-graduacao stricto sensu

Rlonitaresife regularmente matriculado na UFLA.

1 ponto para cada Maior pontuacgao

RISPAracao Possuir disponibilidade para o trabalho de b e no critério
de Material : ISP de p A concuso da UFLA experiéncia
ate 8 (oito) horas diarias, durante o més
que antecede o PAS/UFLA.
Comprovagao de experiéncia em pelo . =
. menos uma aplicagao de PAS/UFLA, ou Epontoiparaicada Falal po_n?u_agao
Porteiro P e trabalho em PAS ou no critério
concurso publico da UFLA, na funcdo de S
. concuso da UFLA experiéncia
porteiro.
Auxiliar de Possuir experiéncia na fungao de 1 ponto para cada Maior pontuacgao
Servigos auxiliar de servicos gerais do trabalho em PAS ou no critério
Gerais Campus da UFLA. concuso da UFLA experiéncia
vlzoislsaur"lzxgsrﬁn?: :: é::fa:sd:a 1 ponto para cada Maior pontuagao
Seguranga 9 g P trabalho em PAS ou no critério
UFLA e estar devidamente registrado I
concuso da UFLA experiéncia

como vigilante na Policia Federal.

2.3. Os interessados NAQ poderdo se candidatar as funcdes de aplicagdo do PAS/UFLA 2019, se no dia
e horario da aplicagdo do Provas, estiverem no seu horario de servico normal perante a UFLA, &
Fundagdes, ou perante as empresas prestadoras de servico a UFLA.

2.4. A pontuagao sera calculada de acordo com os registros de trabalhos prestados a UFLA, constantes
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do banco de dados da DIPS.

2.5. Serao considerados aprovados na presente selecdo simplificada, os candidatos que
obtiverem pelo menos 1 (um) ponto na avaliacdo descrita no quadro constante do Item

2.2, exceto para a fungao de fiscal volante.
2.6. Estdo impedidos de participar da selegdo, aquelas pessoas que:

e ndo cumprirem as exigéncias especificadas acima;

» estiverem envolvidas em cursos preparatorios para o PAS/UFLA;

e  estiverem inscritas como candidatas no PAS/UFLA; ou

e estiverem com a matricula trancada, no caso de estudantes da UFLA.

2.7. Dependendo da necessidade e da disponibilidade de inscritos, poderdo ser atribuidas funces de
apoio a aplicagao de provas.

2.8. Para a aplicagao de provas nos locais de aplicacdo descentralizada, incluindo setores externos a
UFLA na cidade de Lavras, sdo ofertadas as fungdes constantes do quadro abaixo, podendo ocorrer
remanejamento a critério da Supervisdo.

Fungao

Categorias

Fiscal de Sala - Descentralizado
Fiscal Volante - Descentralizado
Porteiro - Descentralizado

Servidor Publico (Federal, Estadual ou Municipal) ou Funcionario
terceirizado ou estudante que possua vinculo com a instituicdo de
ensino onde a prova sera aplicada.

Auxiliar de Servigos Gerais -
Descentralizado

Servidor Publico (Federal, Estadual ou Municipal) ou Funcionario
terceirizado ou estudante que trabalhe na funcdo de auxiliar de
servigos gerais no estabelecimento da instituicdo de ensino onde a
prova sera aplicada.

Seguranga - Descentralizado

Servidor Publico (Federal, Estadual ou Municipal) ou Funcionario
terceirizado ou estudante que trabalhe na fungao de vigilante ou vigia
na instituicao de ensino onde a prova sera aplicada.

3. DAS ATRIBUIGOES E REMUNERACAO

3.1. S&o atribuigbes e remuneragaos inerentes a cada fungdo de que trata este Edital:

Fiscal Volante - Descentralizado

Funcao Atribuicoes Remuneracao liquida
Fiscal de Sala - Campus Fiscalizar a aplicagdo de provas e preencher os R$ 377,00
Fiscal de Sala - Descentralizado documentos referentes a aplicagao !
Fiscal Volante - Campus Oferecer suporte aos aplicadores e supervisores R$ 377,00

nos locais de aplicacdo de prova

Monitores de Preparacao de
Material - Campus

Organizar e conferir materiais de aplicacao e
documentos.

R$10,00 por hora

Porteiro - Campus

Fiscalizar o acesso aos locais de prova e dar

Seguranga - Descentralizado

Porteiro - Descentralizado suporte aos supervisores Ry 530,26
SO CargelSeRics g elalats Cuidar da conservagao da limpeza dos locais de
Campus . .

- - : prova e monitorar o acesso dos candidatos ao R$ 338,13
Auxiliar de Servigos gerais - .

g banheiro.
Descentralizado
Seguranca - Campus Manter a seguranga dos locais de prova
impedindo o acesso de pessoas estranhas e a R$ 377,00

manutengdo da ordem nos locais de aplicacdo.

3.2. Em casos especiais e desde que determinado pela Supervisdo Geral do PAS/UFLA, caso os
trabalhos excedam o prazo inicialmente pactuado, o prestador de servigos serd remunerado com
base nas horas tabalhadas, exceto no caso dos monitores, cuja remuneracdo é calculada por hora

trabalhada.

4. DAS INSCRICOES

/%
/_,-J

4.1.As inscrigdes estarao abertas no periodo de 23 a 27 de outubro de 2019, e deverdo ser feitas
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exclusivamente pela pagina da DIPS/UFLA: www.dips.ufla.br.

4.2.0s candidatos deverdo se cadastrar no sistema informando corretamente os nimeros do CPF,
Carteira de Identidade e PIS ou PASEP ou INSS, dados bancarios de conta corrente.

4.3.0 pagamento de todos os prestadores de servigos sera realizado, exclusivamente, em conta
corrente que tenha como titular o candidato inscrito, selecionado, classificado e presente no dia de
aplicagdo da prova. NAO SERAQ ACEITAS AS SEGUINTES INDICACOES DE CONTA
BANCARIA PARA DEPOSITO DO PAGAMENTO:

a) Conta Salario de qualquer banco;

b) Conta Poupanga de qualquer banco;
¢) Conta Facil da Caixa Econdmica Federal (Operacdo 023);

d) Conta Corrente que nao seja de titularidade do beneficiario (a conta tem que estar vinculada ao
CPF e em nome de quem vai receber).

e) Conta Corrente Conjunta em que o beneficiario (pessoa que vai receber o pagamento) nao seja
o primeiro titular da conta.

4.4. A funcao de cada candidato selecionado serd definida posteriormente conforme os critérios de
selegao e exigéncias de cada fungao Portanto, no ato da inscrigdo nao é necessario informar para
qual fungdo o(a) inscrito(a) ird concorrer.

4.4.1. Estudantes de graduagdo e pds-graduacdo que tiverem interesse em atuar também como
monitores de preparacdo do material de aplicagdo e tiverem disponibilidade para trabalhar
por 8 (oito) horas diarias durante o més que antecede o processo seletivo, deverdo
manifestar interesse em concorrer a essas vagas marcando o campo correspondente no ato
da inscricao.

4.5. Néo serdo aceitas inscrigdes recebidas fora do prazo ou por outro meio que ndo seja o estipulado
acima.

4.6. Quaisquer duvidas em relagdo ao uso do sistema e problemas com o ato da inscricdo devem ser
repostadas a DIPS por meio do e-mail: equipe.dips@ufla.br, no periodo de 23 a 25/10.

4.7. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato o teor das informacdes fornecidas.

5. DA DIVULGACAO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Os candidatos aptos a concorrer para as vagas de cada fungdo serdo divulgadas na pagina
www.dips.ufla.br, no dia 29/10/2019.

6. DOS RECURSOS CONTRA A HOMOLOGAGCAO PRELIMINAR DE INSCRITOS QUE
PARTICIPARAO DA SELEGAO (Art. 30 do Decreto n© 8. 241/2014) - FASE UNICA

6.1. O candidato que desejar entrar com recurso contra a homologacdo das inscri¢des, tera o prazo de
trés dias (teis, no prazo de 30/10 a 19/11/2019 para enviar sua contestacao em formulario
proprio, divulgado no endereco eletronico www.dips.ufla.br, para o e-mail equipe.dips@ufla.br,
utilizando-se para isso o e-mail que o inscrito fornecido no ato da inscrigdo.

6.2. Serdo atendidos os requisitos constantes no Decreto n® 8.241/2014 para apresentacao dos
recursos.

6.3. Os resultados dos recursos serdo encaminhados individualmente aos recorrentes e a listagem final
de inscrigdes homologadas para a participagdo da selegdo sera divulgada no endereco eletronico
www.dips.ufla.br no dia 5/11/2019.

7. DA SELECAO

7.1. A selegao dos colaboradores serd realizada conforme a fungdo a ser desempenhada, seguindo os
critérios a seguir:

7.1.1. Fiscal de Sala - Campus UFLA: )
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7.1.1.1. As vagas para a execucdo da funcdo de fiscal de sala disponiveis serao
preenchidas por colaboradores das fundacdes de apoio credenciadas pela UFLA,
funcionarios das empresas prestadoras de servigos a UFLA, estudantes de
graduagao e estudantes de pds-graduacdo, na seguinte proporgao: 1/3 (um
terco) de colaboradores e funciondrios, 1/3 (um tergo) de estudantes de
graduagao e 1/3 (um tergo) de estudantes de pds-graduacio.

7.1.1.2. O numero de vagas e a lista com os inscritos que participarao da selecdo por
critério de experiéncia serdo divulgadas na pagina www.dips.ufla.br, dia
5/11/2019 e o sorteio serd realizado no dia 6/11/2019 e serd registrado para
posterior divulgagdo.

7.1.1.3. Caso o numero de inscritos supere o numero de vagas para fiscais de sala, terdo
prioridade aqueles que possuirem maior experiéncia. A experiéncia sera medida
pelo nimero de edigbes do PAS/UFLA e concursos organizados pela DIPS em que
o(a) inscrito(a) tenha trabalhado.

7.1.1.4. Em caso de empate, em que o nimero de inscritos de mesma experiéncia seja
superior ao niimero de vagas, havera sorteio das vagas.

7.1.2. Fiscal Volante - Campus UFLA:

7.1.2.1. As vagas para a execugdo da funcdo de fiscal volante disponiveis serdo
preenchidas por os colaboradores das fundagdes de apoio credenciadas pela
UFLA, os funcionérios das empresas prestadoras de servicos & UFLA e estudantes
de graduagao presencial regularmente matriculados no minimo no 3° periodo
e/ou pos-graduagdo stricto sensu regularmente matriculados, ambos na UFLA.
Caso o numero de inscritos supere o nimero de vagas para fiscais de corredor,
sera realizado um sorteio das vagas.

7.1.2.2. O nimero de vagas e a lista com os inscritos que participardo do sorteio serdo
divulgadas na pagina www.dips.ufla.br e o sorteio serd realizado no dia
6/11/2019 e sera registrado para posterior divulgacdo.

7.1.2.3. Considerando que em cada setor de provas, 50% (cinquenta por cento) dos
fiscais de corredor sdo do sexo feminino e 50% (cinquenta por cento) do sexo
masculino, serdo realizados dois sorteios separados, para selecionar o nimero de
colaboradores de acordo o niimero de vagas para cada sexo.

7.1.3. Monitores de preparacdo do material:

7.1.3.1.  Os monitores de preparacdo de material serdo escolhidos entre os estudantes de
graduagdo e pds-graduagdo da UFLA que demonstrarem interesse em participar
da selegdo, marcando o campo correspondente no ato da inscrigao.

7.1.3.2. Caso o numero de inscritos supere o nimero de vagas para monitores de
preparagdo de material, serdo selecionados aqueles que possuirem maior
experiéncia em processos seletivos, na funcdo de Monitores de Supervisdo,
prioritariamente, e os que possuirem maior experiéncia, considerado o ndmero
de edicbes do PAS/UFLA e concursos organizados pela DIPS em que o(a)
inscrito(a) tenha trabalhado.

7.1.3.3. Em caso de empate, em que o nlimero de inscritos de mesma experiéncia seja
superior ao nimero de vagas, havera sorteio das vagas.

7.1.4. Porteiro - Campus UFLA:

7.1.4.1. Os porteiros serdo escolhidos entre os os colaboradores das fundagoes de apoio
credenciadas pela UFLA, os funciondrios das empresas prestadoras de servicos a
UFLA, do sexo masculino.

7.1.4.2. Caso o numero de inscritos supere o numero de vagas para Porteiro, terao
prioridade aqueles que possuirem maior experiéncia nesta fungao, seguidos
daqueles que tiverem experiéncia em outras funcdes. A experiéncia sera medida
pelo nimero de edi¢des do PAS/UFLA e concursos organizados pela DIPS em que
o(a) inscrito(a) tenha trabalhado como porteiro.

7.1.4.3. Em caso de empate ou em que o numero de vagas seja inferior ao niumero de
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pessoas experientes, serd realizado um sorteio entre os candidatos de mesma
experiéncia.

7.1.5.  Auxiliar de Servicos Gerais - Campus UFLA:

7.1.5.1. Os auxiliares de Servicos gerais serdo escolhidos entre os funcionarios das
empresas prestadoras de servicos & UFLA na area de conservagao e limpeza.

7.1.5.2. Caso o nlmero de inscritos supere o numero de vagas para auxiliar de servicos
gerais, terdo prioridade aqueles que estiverem lotados nos locais onde os
servigos deverdo ser prestados no dia da aplicagao do PAS/UFLA.

7.1.6. Segurancas - Campus UFLA:

7.1.6.1. Os segurangas serdo escolhidos entre os funcionérios das empresas prestadoras
de servigos a UFLA na area de vigilancia ou seguranga patrimonial.

7.1.7. Fiscal de Sala - Descentralizado, Fiscal Volante - Descentralizado, Porteiro -
Descentralizado:

7.1.7.1. Somente serdo selecionados servidores ou funciondrios terceirizados que
possuam vinculo com a instituicdo de ensino onde a prova serd aplicada.

7.1.7.2. Caso o numero de inscritos supere o nimero de vagas para fiscais de sala e
porteiros, terdo prioridade aqueles que possuirem maior experiéncia. A
experiéncia serd medida pelo nimero de edigdes do PAS/UFLA e concursos
organizados pela DIPS em que o(a) inscrito(a) tenha trabalhado.

7.1.7.3. Em caso de empate, em que o nimero de inscritos de mesma experiéncia seja
superior ao niimero de vagas, havera sorteio das vagas.

7.1.8. Auxiliar de Servigos Gerais - Descentralizado:

7.1.8.1. Somente serdo selecionados servidores ou funcionarios terceirizados que
trabalhem na funcdo de auxiliar de Servicos gerais no estabelecimento da
instituicao de ensino onde a prova sera aplicada.

7.1.8.2. Caso o nlmero de inscritos supere o nimero de vagas para Auxiliar de Servigos
Gerais, terdo prioridade aqueles que estiverem lotados nos locais onde os
servigos deverdo ser prestados no dia da aplicagao do PAS/UFLA.

7.1.9. Seguranca - Descentralizado:

7.1.9.1.Somente serdo selecionados servidores ou funcionarios terceirizados que
trabalhem na fungdo de seguranca na instituicdo de ensino onde a prova sera
aplicada.

7.1.9.2.Caso o0 numero de inscritos supere o numero de vagas para seguranca, terdo
prioridade aqueles que estiverem lotados nos locais onde 0S servigos deverao ser
prestados no dia da aplicacdo do PAS/UFLA.

8. DO SORTEIO

8.1. Nos casos em que nao for possivel selecionar todos os colaboradores utilizando o critério de
maior experiéncia, sera realizado um sorteio.

8.2. Para dar oportunidade as pessoas que nunca trabalharam em processos seletivos da UFLA, os
candidatos que se enquadrarem nessa situacdo serdo selecionados para a funcao de fiscais
volantes e todas as demais vagas serdo sorteadas.

8.3. O sorteio ocorrera por funcéo e local de atuagao. Serd utilizado um sistema eletrénico de selegao
randomica, todos os inscritos homologados serdo organizados em uma planilha e receberao um
ndmero de identificador. Um aplicativo para selecdo randémica de numeros sera utilizado para
escolher aleatoriamente os ndimeros identificadores na quantidade necessaria para preenchimento

do nimero de vagas restantes.
8.4. O resultado do sorteio e dos colaboradores selecionados serdo divulgados no dia 7/11/2019, no
enderego eletronico: www.dips.ufla.br.
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9. DO RESULTADO FINAL DE SELECIONADOS

9.1. A relagdo do resultado final de selecionados, sera divulgada, na Internet, no
enderego:www.dips.ufla.br, no dia 7/11/2019.

9.2. Alem dos candidatos selecionados, sera divulgada uma lista de espera dos inscritos, para caso seja
necessario realizar substitui¢des dos selecionados.

10. DA CONFIRMAGAO DOS SELECIONADOS E TREINAMENTO

10.1. Os candidatos selecionados deverdo confirmar sua participagao pelo endereco eletronico
www.dips.ufla.br , no periodo de 7 a 11/11 e comparecer ao treinamento que sera realizado em
horario a ser definido, entre os dias 18 e 22/1 1, conforme a fungao a ser exercida.

10.2. O dia, horario e local da realizacdo do treinamento sera informado na divulgagao do resultado da
selecdo.

10.3. A ndo confirmagao do candidato e ou sua auséncia injustificada ao treinamento acarreta em sua
desclassificagdo do processo de selegdo, com a convocacio de um novo candidato.

10.4. Em caso de doenca, a auséncia no treinamento pode ser justificada pelo e-mail:
equipe.dips@ufla.br, no mesmo dia da realizagdo do treinamento.

11. DAS DISPOSIC()ES GERAIS
11.1. Os recursos financeiros para pagamentos correrdo por conta do Convénio n® 133/2019 - UFLA.

11.2. Os casos omissos a este Edital serdo solucionados pela Coordenagao do Convénio n® 133/2019 -
UFLA.

11.3. InformagGes complementares somente pelo e-mail: equipe.dips@ufla.br

Prof. Rilke Tage, F. de Frojtag

Rilke Tadeu Fonseca de Frg:i%'&m'ﬁvo
NDECC
Diretor - Fundecc
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